
Procès-verbal du comité consultatif de la Commission des relations de 
travail de l’Ontario (CRTO) 

Le 28 février 2018 
 

Commission des relations de travail de l’Ontario 
 
 

Présences :  Bernard Fishbein – président, CRTO 
   Matthew Wilson – président suppléant, CRTO [téléconférence] 
   Catherine Gilbert – directrice et greffière, CRTO 
   Ursula Boylan – greffière adjointe, CRTO 
   Len Marvy – avocat, CRTO 
   Aaron Hart – avocat, CRTO 
   Travis Kearns – gestionnaire des services de médiation, CRTO 

   Keith Burkhardt – employeur 
   Laurie Kent – syndicat 
   Graham Williamson – syndicat 
   Maria Kotsopolous – ABO 
   Melissa Kronick – syndicat [téléconférence] 
   Chris Fiore – employeur [téléconférence] 
   Ben Ratelband – employeur [téléconférence] 
    
    

Absences :  Bridget Lynett – ministère du Travail 
   Stephen Krashinsky – syndicat 
   Craig Morrison – syndicat 
   Paul Lalonde – employeur  

 

 

Bernard Fishbein préside la réunion. 

1. Vote électronique 
 

Bernie et Travis présentent des statistiques et d’autres renseignements relatifs au 
vote électronique provenant de l’offre finale des collèges. Le taux de participation 
très élevé et le peu de problèmes soulevés par le processus de vote font l’objet 
d’une discussion. Bernie indique que, compte tenu de l’évolution de la structure 
des milieux de travail, davantage de situations pourraient se prêter au vote 
électronique. Des idées pour moderniser le vote font l’objet d’une discussion. 

 



2. Mise à jour relative au dépôt électronique 
Catherine indique que la Commission a mis en ligne d’autres formulaires de dépôt 
électronique. Catherine fournit des statistiques sur le nombre de demandes 
déposées en ligne à ce jour. Des commentaires sont émis sur les formulaires 
existants.   

 
3. Projet de loi 148 

 
Catherine fournit des statistiques sur le nombre de demandes déposées en 
vertu des nouvelles dispositions de la Loi de 1995 sur les relations de 
travail. 

Réunion ajournée à 17 h 50. 

Procès-verbal rédigé par Aaron Hart. 

 


