Dossier no _________________

ANNEXE A

Dressez une liste de tous les employés compris dans l’unité de négociation proposée par le requérant qui entretenaient une relation de travail avec l’employeur à la date à laquelle la Requête en accréditation a été remise à celui-ci. Veuillez énumérer, par ordre alphabétique dans chaque cas, les employés à plein temps, puis les employés à temps partiel et enfin les étudiants. Les employés qui entretiennent une relation de travail avec l’employeur englobent les employés absents pour cause de congé (maternité, maladie, vacances), ceux qui sont prestataires d’indemnités pour accidents du travail, ceux qui ont été mis en disponibilité et autres, si leur retour au travail est probable.

Veuillez signaler par un astérisque (*) le nom des personnes qui sont comprises dans l’unité de négociation proposée par le requérant mais qui, à votre avis, ne devraient pas en faire partie. Si, par exemple, on retrouve dans l’unité du requérant un type d’emploi qui vous semble comporter des fonctions de direction et devrait à ce titre en être exclu, portez un astérisque en regard du nom des personnes relevant de cette catégorie.


Employé absent du travail à la date de remise de la requête:


*

PT
**

TP
***

É
Nom
Type

d’emploi
Dernier jour travaillé
Raison de l’absence
Date probable de retour/

de rappel
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* Personnes employées plus de 24 heures par semaine


** Personnes employées au plus 24 heures par semaine sur une base régulière 

*** Étudiants employés plus de 24 heures par semaine pendant les vacances

La présente liste a été préparée par moi ou selon mes directives et je certifie que les renseignements qu’elle contient sont exacts.

____________________________

Signature
(août 1999)


